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La formation est basée sur une alternance de théorie et de pratique. La
présence à l’ensemble des séquences programmée au recyclage est
obligatoire. Dans le cas de défaillance notoire le centre de formation pourra
proposer une remise à niveau.
Une appréciation sur les actions du chef d’équipe pendant les séquences
pratiques ou l’étude de cas sera transmise à l’employeur.

Matériel pédagogique et technique
Salle de formation permettant l’accueil de 15 personnes, SSI en fonction,
vidéo projection, PCS pédagogique, aire de feu. Un document de référence
sera remis à chaque participant.

2 jours (14 heures ), 15 participants 
maximum.

Chefs d’équipe de sécurité 
incendie qualifiés

OBJECTIFS

PROGRAMME

Actualiser ses connaissances pour assurer l’encadrement de l’équipe chargée
d’assurer la sécurité des personnes et des biens au sein des ERP et des IGH.

Prévention :
Evolution de la réglementation en matière de prévention et d’accessibilité.

Moyens de secours :
Evolution de la réglementation en matière de moyens de secours.

Gestion du pc sécurité :
Gestion du PC en situation de crise.

Organisation d'une séance de formation :
Formation des agents de l'équipe.

L'équipe de sécurité incendie :
Organisation, fonctionnement et gestion de conflits de l'équipe de sécurité.

Être titulaire du S.S.I.A.P 2, de 
l’ERP2 ou de l’IGH2

Avoir exercé l'emploi de chef 
d’équipe de sécurité incendie 

pendant 1607 heures durant les 
24 derniers

Être titulaire d’une attestation de 
formation au secourisme (AFPS ; 
PSC 1 ; SST ; PSE 1) de moins de 

deux ans 

PÉDAGOGIE

RECYCLAGE SSIAP2
CHEF D’EQUIPE SÉCURITÉ INCENDIE


